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ACTA No. 011

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: EEF Ficha 2879552

CIUDADY HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: Ibagué 05 de Agosto de 2024 4:30 pm 5:00 pm
LUGAR https://teams.microsoft.com/|/meetup- DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

ioin/19%3ameeting_ZmU4MjMzZWQtZjE2Yy0OMDdILWIzO
Y/ 0 TktODJiYTcyN2Q5ZT12%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid
ENLACE: %22%3a%22chc2c381-2f2e-4d93-91d1- Industria y Construccion
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22f2306583-c80a-
4ccf-967e-34f2b3c6fal8%22%7d

Regional Tolima, Centro de

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacidon de quorum.

2. Revisién del cumplimiento del plan de trabajo del equipo.

3.Evaluacion y retroalimentacién de la ejecucidn de la formacion.

4.Control y seguimiento del avance de aprendices.

5.Alistamiento y/o ajustes de las acciones requeridas en la plataforma LMS (foros, anuncios,
actividades, y demas requeridos) y Sistemas de Informacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Reunién de seguimiento a la formacién del equipo ejecutor de las ficha 2879552 que se
encuentran en etapa de Planeacion y ajustes al cronograma general de la ficha

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion de quorum.

Se inicia la reunion haciendo verificacion de quorum en la cual participan:

. Instructora Vocero: Bibiana del Pilar Tinjaca N

. Instructor Area Transversal : Jhon Fredy Lépez (Clave Informatica)
. Melida del Pilar Zarate Guerra (Investigacion Formativa )

. Juan José Loaiza Bejarano (Bilinglismo)
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2. Revision del cumplimiento del plan de trabajo del equipo

Segun lo dispuesto en la Planeacion Pedagdgica y en el cronograma de actividades,
para el periodo comprendido entre el 01/07/2024 y el 31/08/2024

Los instructores a cargo de cada una de las areas antes relacionadas se comprometen
a calificar y retroalimentar las evidencias recibidas en un tiempo maximo de 72 horas
en dias habiles, asi como en contestar y calificar cuando corresponda las
intervenciones de los forosde discusion a cargo en un tiempo no mayor a 24 horas en

dias habiles.

3 Evaluaciony retroalimentacion de la ejecucidn de la formacién.
Durante la ejecucién de la formacion, los instructores de equipo ejecutor manifiestan

las siguientes novedades o aspectos para el desarrollo del programa:

. Semanalmente se estan publicando los anuncios de las sesiones en linea
del area técnica y los aprendices estan subiendo oportunamente las evidencias
. Parametros para el desarrollo de las sesiones en linea semanales con las

siguientes tematicas desde lo técnico y lo de bilingiismo

GA2-290601217- AA1. Realizar las propuestas
de productos que conformaran la coleccion,
teniendo en cuenta los requerimientos
conceptuales y técnicos.

290601217-2. Elaborar patron base de prendas de
vestir segun requerimientos técnicos y cuadros
antropométricos.

Cuestionario Fundamentos de patronajeGA2-290801217-AA1+
EVO1

Video toma de medidas masculinasGA2-290601217-AA1-
EV02

Construccién de trazos basicos masculinosGA2-290601217-
AA1-EV03

Exposicion digital/ Creacién de modelosGA2-290601217-AA1-
EV04

Video toma de medidas linea femeninaGA2-290601217-AA1-
EV05

Construccién trazos basicos patronaje femeninos GA2-
290601217-AA1-EV06

Exposicion digital/ Creacion de modelos femeninos GA2-
290601217-AA1-EVO7

Diario de campoGA2-290601217-AA1-EV08

Trazos basicos linea bebe GA2-290601217-AA1-EV09
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4. Control y seguimiento del avance de aprendices.
Se verifica que hay 29 aprendices activos en la ficha 2879552 (con ingreso al LMS en
los ultimos 10 dias) en la formacion, de estos:

e 16 aprendices se encuentran al dia con sus evidencias de la fase actual segun
el cronograma de la fase de ejecucion .

e 12 tienen pendientes evidencias de la fase actual trabajadas hasta la fecha. Por
lo tanto, se van a aplicar las siguientes estrategias:

Por lo tanto, se van a aplicar las siguientes estrategias:

. Correo de retencion de aprendices.

. Citacion de aprendices con evidencias pendientes por subir a la plataforma a
las franjas de acompafiamiento sincronico los martes y jueves de 5:00 a 6:00 pm en
el espacio que tiene destinado para tal propdsito la instructora técnica

5.Alistamiento y/o ajustes de las acciones requeridas en la plataforma LMS
(foros, anuncios, actividades, y demas requeridos) y Sistemas de
Informacion.

El equipo ejecutor realizara la verificacion de contenidos y configuracion de las
evidencias para desarrollar durante el periodo comprendido entre el 01/08/2024 vy el
31/08/2024.

CONCLUSIONES

Es importante el calificar de manera oportuna las evidencias de la fase de Planeacion
con fecha limite de evidencias hasta el 31 de Agosto en la nueva plataforma Zajuna en
el punto 3. Evaluacion y retroalimentacion de la ejecucion de la formaciéon se
dejaron relacionadas las competencias vistas en el mes de Agosto.

Ademas, quedan pendientes por evaluar los siguientes resultados de aprendizaje
de la fase de planeacion en Sofia Plus
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RESULTADO DE APRENDIZAJE

290601217-2. Elaborar patrén base de prendas de
vestir segun requerimientos técnicos y cuadros
antropometricos.

290601216-7. Graficar propuestas de vestuario por
medio del software especializado.
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ESTABLECIMIENTO Y @TACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Calificar evidencias de 31 de Agosto EEF Ficha 2879552 Participacion
la Fase de Evaluacién De 2024 Virtual
de las competencias
técnicas como de las
transversales
Cumplimiento de los InstructoresEEF Participacio
nVirtual

lineamientos de la
Guia de
Orientaciones para la
Formacién en
Ambientes Virtuales
de
Aprendizaje
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

BIBIANA DEL PILAR
TINJACA

SENA Regional
Tolima, Centro de
industria y
Construccién

Sl

Ninguna

Participacion Virtual

JHON FREDY LOPEZ

SENA Regional
Tolima, Centrode
industria y
Construccién

Sl

Ninguna

Participacion Virtual

MELIDA DEL PILAR
ZARATE GUERRA

SENA Regional
Tolima, Centro de
industria y
Construccién

Sl

Ninguna

Participacion Virtual

JUAN JOSE LOAIZA
BEJARANO

SENA Regional
Tolima, Centro de
industria y
Construccién

Sl

Ninguna

Participacion Virtual
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Nota: Se incluye la captura de pantalla de los asistentes EEF Ficha 2879552 del Programa de
Formacidn Desarrollo de Colecciones para la Industria de la Moda que participaron a través de
la Plataforma Virtual Teams.
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